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Bewerbungszeitraum

KLINIKUM CHEMNITZ

gGmbH

Krankenhaus der Maximalversorgung
Akademisches Lehrkrankenhaus der Universitéten Leipzig und Dresden

Ausbildung

Bewerbungsunterlagen

(laut Schulordnung Berufsfachschule // BFSO)

bis 31. Dezember des Vorjahres

nachster Beginn: September 2019

Weitere Hinweise und Formulare finden Sie auf
www.klinikumchemnitz.de -

Medizinische Berufsfachschule unter der Rubrik:
Wichtige Unterlagen zur Bewerbung

@ Bewerbungen richten Sie bitte an:

f

Bewerbungsschreiben mit Passbild
tabellarischer Lebenslauf

beglaubigte Zeugniskopien und Abschluss-
zeugnisse entsprechend BFSO

Praktikumsnachweise oder -beurteilungen

arztliches Gutachten liber die gesundheitli-
che Eignung (nicht dlter als 3 Monate)
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Gliederung

m Ausbildungsdauer: 3 Jahre

m theoretischer Unterricht
2.100 Stunden

m praktische Ausbildung
2.500 Stunden

Inhalte

Die Ausbildung vermittelt spezifische Kenntnisse in folgenden
Schwerpunkten:

m Pflegesituationen bei Menschen aller Altersgruppen
(insbesondere Kindern) erkennen, erfassen und bewerten

m PflegemaRnahmen auswahlen, durchfiihren und auswerten

m Unterstlitzung, Beratung und Anleitung in gesundheits-
relevanten Fragen fachkundig gewahrleisten

m Pflegehandeln patientenbezogen und an Qualitatskriterien,
rechtlichen Rahmenbedingungen und wirtschaftlichen
und 6kologischen Prinzipien ausrichten

= Mitwirkung bei der medizinischen Diagnostik und Therapie
m |ebensrettende SofortmaRnahmen einleiten

m Einflussnahme auf die Entwicklung des Pflegeberufes und
Zusammenarbeit in Teams

m Deutsch, Englisch, Ethik

KUnftige Einsatzgebiete

Der/die Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in kann in
Bereichen fiir Kinder und Erwachsene von Krankenh&usern,
Rehabilitationseinrichtungen, Sozialstationen, Ambulanzen,
Behinderteneinrichtungen, Alten- und Pflegeheimen einge-
setzt werden.

Berufsbild

Der/die Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in erlangt
in der Ausbildung das fiir diese Tatigkeiten notwendige
pflegerische, organisatorische und technische Fachwissen.
Er/sie plant, koordiniert und pflegt mit der entsprechen-
den Fachkompetenz selbststandig in Zusammenarbeit mit
verschiedenen Berufsgruppen die anvertrauten Patienten
aller Altersstufen unter hygienischen und betriebswirt-
schaftlichen Gesichtspunkten.

Zugangsvoraussetzungen

Organisation

m Realschulabschluss oder eine gleichwertige abgeschlos-
sene Schulbildung oder der erfolgreiche Abschluss einer
sonstigen zehnjahrigen allgemeinen Schulbildung oder

m Hauptschulabschluss oder eine gleichwertige Schulbil-
dung zusammen mit

a) einer erfolgreich abgeschlossenen Berufsausbildung
mit einer vorgesehenen Ausbildungsdauer von
mindestens zwei Jahren oder

b) einer Erlaubnis als Krankenpflegehelfer/in

m die gesundheitliche Eignung zur Ausiibung des Berufes

Die Ausbildung richtet sich nach dem Gesetz (iber die Berufe
in der Krankenpflege (KrPflG), der dazugehdrigen Ausbil-
dungs- und Prifungsverordnung, dem Lehrplan fiir die
Berufsfachschulen Sachsen und der Schulordnung fiir die
Berufsfachschule Sachsen (BFSO).

Prafungen

Die staatliche Priifung besteht aus einem schriftlichen,
mindlichen und praktischen Teil.

Abschluss

Der erfolgreiche Abschluss der Ausbildung wird durch ein
staatliches Zeugnis und eine Urkunde Uber die Erlaubnis
zur Fiihrung der Berufsbezeichnung belegt.




